Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) 
по состоянию на 14 мая 2010 года.

1. Наименование юридического лица   «Открытое    акционерное    общество    «Арсеньевская    авиационная    компания   «Прогресс»  им. Н.И. Сазыкина» (ОАО ААК «ПРОГРЕСС»)
2. Юридический адрес г. Арсеньев, пл. Ленина 5

3 Номер контактного телефона тел. 4-52-69, 4-50-17
4. Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Придворова Галина Владимировна
5. Организационно-правовая форма юридического лица Открытое акционерное общество
6. Форма собственности смешанная Российская собственность
7. Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 35.30.3
8. Социальные гарантии работникам: медицинское страхование, пенсионное страхование, медицинское обслуживание, условия для приема пищи во время перерыва.
	Наименование профессия или (специальности), должности
	Квалификация
	Необ-ходи-мое коли-чество работников
	Характер работы
	Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Профессио-нально-квалификаци-онные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополни-тельные пожела-ния к кандидату-ре
	Предоставление дополнительных социальных гарантий

	
	
	
	постоянная, временная, по совместительству сезонная, надомная
	
	нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	начало работы
	окончание рабо-ты
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Токарь
	
	6
	постоянная
	от 9000
	2-х сменный режим работы
	8-00
17-00
	17-00
01-45
	4 - 6 разряд


	
	

	Токарь-расточник
	
	3
	постоянная
	От 9000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	4,5,6 разряд
	
	

	Шлифовщик 
	
	2
	постоянная
	10200 до

18000 
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	5 разряд
	
	

	Наладчик токарно-револьверных станков
	
	3
	постоянная
	10600
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	5 – 6 разряд
	
	

	Фрезеровщик
	
	5
	постоянная
	от 10000
	2-х сменный режим работы
	8-00

17-00
	17-00

01-45
	4 - 6 разряд


	
	

	Слесарь механосборочных работ
	
	5
	постоянная
	от 10500 до 15000
	2-х сменный режим работы
	8-00

17-00
	17-00

01-45
	4 - 6 разряд


	
	

	Термист
	
	2
	постоянная
	от 7600 до 10200 
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	16-00
	4 - 6 разряд
	
	

	Оператор на станках с ЧПУ
	
	2
	постоянная
	от 15500
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	5 - 6  разряд
	
	

	Испытатель баллонов
	
	1
	постоянная
	От 7000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	
	
	

	Плавильщик металла и сплавов
	
	1
	постоянная
	8100

9400
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	5 – 6 разряд
	
	

	Инженер-наладчик на станках с ЧПУ
	
	5
	постоянная
	от 9000 до 15000 
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование с опытом работы в системе «Ав- токад», возраст до 40 лет по специальности: «Технология машинострое-ния»
	
	

	Инженеры-технологи
	
	11
	постоянная
	От 8000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование с опытом работы в системе «Ав- токад», возраст до 40 лет по специальности: «Технология машинострое-ния», «Самолето- вер-толетострое-ние»
	
	

	Инженер – технолог
	
	1
	постоянная
	От 8000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	Сварочное производство
	
	

	Инженеры-конструкторы
	
	5
	постоянная
	От 8000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование с опытом работы в системе «Ав- токад», возраст до 40 лет по специальности: «Технология машинострое-ния»
	
	

	Инженер радиоэлектроник
	
	1
	постоянная
	От 8000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование
	
	

	Инженер электроник
	
	3
	постоянная
	От 10000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование 
	
	

	Инженер-механик
	
	2
	постоянная
	от  10000
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	высшее образование по специальности: «Технология машинострое-ния»
	
	

	Медицинская сестра
	
	1
	постоянно
	От 5500
	Норм. продолжит. рабочего времени
	8-00
	17-00
	Медицинское (средне-профессиональное) 
	
	


«14» мая 2010 г.




Начальник управления кадровой службы _________ Г.В. Придворова
М.П.

